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LBF Sörmlands vision 

Folkbildning – en möjlig gemenskap för alla. 

 

Läsanvisning 

LBF Sörmlands aktivitetsplan för 2026 utgår från LBF Sörmlands 

verksamhetsplan 2026–2028 och förutsätter att läsaren har tagit del av 

verksamhetsplanen. 

Verksamhetsplanen ger de övergripande prioriteringar som utgör grunden för 

de årliga insatserna och aktiviteterna som beskrivs i aktivitetsplanen.  

Verksamhetsplanen utgår från LBF Sörmlands uppdrag från medlemmarna och 

Region Sörmland och från våra fem målområden. 

 

Inledning 

Länsbildningsförbundet Sörmland är ett samverkande organ för den samlade 

folkbildningen i Sörmland – studieförbunden, folkhögskolorna och 

Kulturutveckling och verksamhetsstöd Sörmland (KUV). 

 

Den samverkan som vi bygger tillsammans med andra stärker och utvecklar 

folkbildningen, civilsamhället, sörmlänningarna, främjar demokrati och kultur 

och bidrar till livslång bildning som inkluderar alla.  

 

Under 2026 så fortsätter vi att skapa möjligheter till samverkan och 

engagemang i hela Sörmland med fokus på synliggörande av folkbildningens 

möjligheter, ett delaktigt civilsamhälle och ett tillgängligt och levande kulturliv. 

Vår aktivitetsplan för 2026 är resultatet av våra medlemsorganisationers 

gemensamma mål och ambitioner för folkbildningen i Sörmland.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Trots stora ekonomiska utmaningar och framväxten av en politisk polarisering 

kring folkbildningen så fortsätter LBF Sörmland, tillsammans med sina 

medlemsorganisationer, att jobba med att skapa förutsättningar för 

folkbildningens gemenskap och att den ska finns för alla, oavsett 

förutsättningar, precis som det står i demokrativillkoren.  

 

Vi är en viktig möjlighet för livslång bildning, kompetensförsörjning, 

gemenskap, kultur och demokratisk delaktighet i en tid då de sociala klyftorna 

växer och människor får kämpa allt hårdare för att kunna delta på jämställda 

villkor. 

Genom våra aktiviteter vill vi bygga ett hållbart, inkluderande och bildat 

Sörmland. 

 

Länsbildningsförbundet Sörmlands uppdrag från medlemmarna och Region 

Sörmland: 

● Att företräda och stärka folkbildningen i Sörmland. 
 

● Att synliggöra folkbildningens betydelse i samhällsutvecklingen. 
 

● Att vara en mötesplats för samtal och utvecklingsarbete för 
medlemsorganisationerna. 
 

● Att initiera och driva samverkan för att stärka och utveckla folkbildningen 
i Sörmland. 
 

● Att fördela medel och följa upp studieförbundens verksamhet. 
 

● Att lämna redovisning av studieförbundens verksamhet till Region 
Sörmland. 
 

● Att lämna en gemensam ansökan från studieförbunden om 
Regionbidrag. 
 

● Att lämna in en ansökan om Regionbidrag för LBF Sörmland. 



 

 

 

 

Aktivitetsplanen utgår från verksamhetsplanens fem målområden:  

● Framtids- och omvärldsbevakning, samt beredskap 
● Etik- och kvalitetsarbete  
● Opinionsbildning och kommunikation 
● Demokratifrämjande arbete 
● Utbildning och utveckling 

 
AKTIVTETSPLAN 2026 
 
FRAMTIDS- OCH OMVÄRLDSBEVAKNING, SAMT BEREDSKAP 
Förutsättningarna och villkoren för Länsbildningsförbundet Sörmland och dess 
medlemsorganisationer avgörs till stora delar av omvärldens behov och 
utveckling. Folkbildningen verkar i sammanhang där politik, offentlig sektor och 
civilsamhälle har stort inflytande över våra livsbetingelser. Därför är det viktigt 
för LBF Sörmland att ha en fungerande bevakning av framtids- och 
omvärldsfrågor. 
 
Under folkbildningens 150 åriga historia så har det funnits ett brett politiskt 
stöd och högt förtroende för våra verksamheter och folkbildningspedagogiken. 
Detta har under senare år förändrats, vilket märkts genom politiska beslut och i 
aktivt opinionsbildande mot folkbildningen. Som en följd av detta behöver LBF 
Sörmland och dess medlemmar bygga beredskap och strategier som 
säkerställer fortsatt verksamhet. 
 
Vi vill särskilt lyfta hur studieförbunden är vägar in till lokala sammanhang och 
gemenskaper som skapar förutsättningar för en meningsfull fritid. Detta är en 
viktig aspekt när det gäller regionens kulturliv, kompetensförsörjning och 
livskvalitet. De som bor, lever och verkar i Sörmland behövs vägar in den lokala 
gemenskapen. Regionens invånare behöver ha livskvalité utanför sina arbetsliv 
och sammanhang att ingå i. LBF är den samlande noden för studieförbunden 
och verkar för att tillgängliggöra och synliggöra de möjligheter verksamheter 
som finns.  
 
 
 
 



 

 
 
 

 
LBF Sörmland skapar samverkan mellan de många folkbildningsaktörer som 
arbetar både lokalt och nationellt. Här ingår också viktiga samverkansparter 
som kommuner, Region Sörmland, kulturskolor, myndigheter och övriga 
civilsamhället. 
 
Aktiviteter: 

• I olika forum, interna och externa, uppdatera kring aktuell utveckling 
gällande folkbildningen och dess förutsättningar. 
 

• Ha återkommande dialog med Region Sörmland och kommunerna för att 
förse dem med aktuella uppdateringar rörande folkbildningen och få 
återkoppling kring behov och utveckling. 
 

• Producera årliga kommunredovisningar till respektive kommun, samt 
Region Sörmland, med platsspecifik information om studieförbundens 
verksamheter. LBF Sörmland föredrar därefter dessa för respektive 
kommun. 
 

• Omvärldsbevaka informationsflöden och medierapportering kring 
folkbildningsfrågor. 
 

• Identifiera och formulera vår relevans och vårt existensberättigande i en 
samtid där neddragningar och beslut i nuläget inte fattas på sakliga 
grunder och fakta. Detta för att öka vår beredskap och vara proaktiva. 
 

• Dialog och deltagande med Studieförbunden i Samverkan, 
Folkbildningsrådet och övriga länsbildningsförbund. De är viktiga källor 
och samtalsparter när det gäller omvärldsbevakning kopplat till 
Folkbildningen. 
 

• Dialog i lokala samråd. De lokala samråden är en viktig del i den lokala 
omvärldsbevakningen och samverkan.  
 

 

 

 



 

 

 

 
ETIK- och KVALITETSARBETE  
I etik- och kvalitetsarbete verkar Länsbildningsförbundet utifrån de riktlinjer 
som Folkbildningsrådet och Studieförbunden i samverkan förordar. 
Länsbildningsförbundet samordnar, utvecklar och kvalitetssäkrar 
folkbildningens verksamhet i Sörmland. 
 

Aktiviteter: 

• Genomföra årlig Demokrati- och etikdag för medlemsorganisationerna, i 
synnerhet studieförbunden. 
 

● Genomföra granskningar om detta efterfrågas. 
 

• Hålla oss uppdaterade och implementera Studieförbunden i samverkans 
etikarbete. 
 

• Hålla oss uppdaterade och implementera Folkbildningsrådets kontroll, 
etik och kvalitetsarbete. 
 

• Genomföra återkommande möten med folkhögskolegruppen och 
studieförbundsgruppen. De båda grupperna är viktiga instanser för 
beredning, diskussioner och beslut rörande folkbildningens roll och 
funktion i regionen. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

OPIONIONSBILDNING OCH KOMMUNIKATION 
I opinionsbildningsarbetet ska Länsbildningsförbundet genom samverkan och 
aktiviteter synliggöra folkbildningen gentemot medborgare, beslutsfattare och 
media i länet. Vi behöver berätta om det folkbildningens gör och vår roll för 
individ och samhälle.  
 
Vi behöver ha stort fokus på att utveckla oss i de format som kan levandegöra 
våra verksamheter för omgivningarna. Sociala medier och digitala 
publiceringssystem är våra främsta kanaler mot omvärlden. Vi jobbar därför 
aktivt med att förbättra vår förmåga att i ord, ljud och bild berätta om det vi 
gör och betydelsen av det vi gör.  

Länsbildningsförbundet ska verka för att skapa goda förutsättningar för att 
medlemmarnas medverkan efterfrågas vid allt som rör bildnings-, demokrati- 
och kulturarbete som drivs med folkbildningens förtecken.  
 
LBF Sörmland firar 90 år 2026. Detta kommer att synliggöras i våra grafiska 
profiler och uppmärksammas i de sammanhang där LBF Sörmland deltar. 

Aktiviteter: 

• Genomföra dialog- och informationsmöten med kommunerna och andra 
för att visa på folkbildningens möjligheter, betydelse och förmåga för 
individ och samhälle. 
 

• Anordna utbildningsinsatser i kommunikation och opinionsbildning. 
 

• Fortlöpande förse folkvalda och tjänstepersoner med aktuella underlag. 
 

• Säkerställa en aktiv sajt för medlemmar och omvärld. 
 

• Utarbeta strategier som stimulerar aktivt deltagande på LBF Sörmlands 
intranät. 
 

• Utse årets folkbildare i Sörmland 2026. 
 
 



 

 
 
 

 

• Vi ska vara både proaktiva och reaktiva i debatten kring folkbildningen 
och dess aktörer. 
 

• Genomföra gemensamma kampanjer i sociala medier för att synliggöra 
folkbildningen. 

 

• Producera korta informationsfilmer om Folkbildningen inte fanns. 
 

• Bygga upp en gemensam strategi och styrka för att backa upp varandra 
och stå tillsammans när vi blir ansatta på felaktiga grunder. 
 

• Årsmötesseminarium med bred inbjudan. 
 

• Mobilisera kring #folkbildningsörmland och andra gemensamma 
kommunikationsstrategier. 
 

• Ta fram en grafisk jubileumsprofil för trycksaker och digitala 
publiceringar. 
 

• Producera en kortare skrivelse som presenterar LBF Sörmland historia, 
betydelse och roll. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

DEMOKRATIFRÄMJANDE ARBETE 
I det demokratifrämjande arbetet utgår Länsbildningsförbundet från ett av 
statens fyra syften: ”att stödja verksamhet som bidrar till att stärka och 
utveckla demokratin”. Länsbildningsförbundet ska genom olika satsningar 
värna om och lyfta demokratifrågorna. 
 
Aktiviteter: 

• Anordna diskussioner som konkret visar folkbildningens effekter för 
demokratisk utveckling.  
 

• Undersöka och se hur Folkbildningsutredningens förslag på nya 
demokrativillkor påverkar verksamhet och fördelning. 
 

• LBF Sörmland deltar vid #vimåstepratas olika samlingar kring 
demokratifrågor, bland annat deras demokratifrukostar. 
 

• Delta vid planering och genomförande av Åsadalen 2026 ett 
folkbildningspolitiskt forum för nyfikna samtal om demokratiskt 
deltagande, bildning och kultur. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

UTBILDNING OCH UTVECKLING 

Målområdet utbildning och utveckling är viktigt och centralt för LBF Sörmland 

och omfattar en mängd olika aktiviteter och forum.  

 

Dels handlar det om LBF Sörmlands interna utvecklingsarbete med fokus på vår 

förmåga och kompetens. Dels handlar det om att erbjuda våra 

medlemsorganisationer insatser och evenemang som ger goda förutsättningar i 

det fortsatta arbetet med att utveckla folkbildningen i Sörmland.  

 

Centralt för oss är att skapa gemenskap, tillit och samverkan inom 

folkbildningen i Sörmland – att bygga vi:et. Hållbarhetsfrågor, demokrati, 

opinionsbildning och kommunikation och inte minst att folkbilda om 

folkbildning är prioriterade utbildnings- och utvecklingsområden för LBF 

Sörmland. 

 

Aktiviteter: 

• Anordna årlig utbildningsresa 
 

• Anordna årlig Uppföljningskonferens. 
 

• Anordna två halvdagsträffar som är på plats med studieförbundsgruppen 
– tillfällen du vi fördjupar oss i utvecklingsarbete. 
 

• Delta i konferenser och tillfällen som kommuner och Region Sörmland 
bjuder in till. 
 

• Ta fram en ny fördelningsmodell för kommun och regionbidrag 2026. 
 

• Sammanställa kommunredovisningar för respektive kommun gällande 
studieförbundens närvaro och verksamheter. 
 

• Fortsatt att utveckla samarbetet med Kulturskolorna. 
 
 
 



 

 
 
 

 

• Erbjuda kommuner, region, partier, organisationer utbildning om 
Folkbildning. 
 

• Skapa insatser och strategier för att mobilisera kring det gemensamma 
intranätet. 
 

• Anordna utbildningstillfällen gällande ansökan av utbildningsbidraget. 
 

• Utveckla formaten på våra möten och forum för ökat deltagande och 
tillgänglighet. 

 
 
 
LBF Sörmlands aktivitetsplanen antas vid LBF Sörmlands årsmöte 2026-03-19 
 


